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Consejo Econémico y Social (CES)
Estado de Situacion Financiera
Al 31 de Diciembre del 2022 y 2021

(Valores en RD$)

Activos

Activos Corrientes

Efectivo y equivalente de efectivo (Nota 7)
Inversiones en Cerlificados Financieros (Nota 8)
Cuentas por cobrar a corto plazo (Nota 9)
Inventarios {Nota 10)

Pagos Anticipados (Nota 11)

Tofal Activos Corrientes

Activos no Corrientes

Propiedad, planta y equipos neto {Nota 12)
Activos intangibles (Nota 13}

Total Activos no Corrientes

Total Activos

Pasivos
Pasivos Corrientes
Cuentas por pagar a corio plazo {Nota 14)

Retenciones y acumulaciones por pagar (Nota 15)
Total Pasivos corrientes

Total Pasivos

Activos netos/Patrimonio (Nota 16)

Capital

Ajuste al Patrimonic

Resultados positivos (ahorros) / negativo {desahorro)
Resultado Acumulado

Total activos netos /patrimonio

Las nofas en las pAginas 14 24 son parte integra *eslos Estados Financieros

Firma del Director residente

Slroilllissts

Firma del Enc. Administrativo

Al 31 de Diciembre 2022

Al 31 de Diciembre 2021

14,821,184 14,639,363
15,768,634 15,166,562
16,999 16,999
83425 !
1,268,650 1,146,332
31,958,892 30,969,256
3454724 4,095, 157
101,644 180,527
3,556,368 4,275,684
35,515,260 35,244,940
51,481 49,390
754,767 408,452
806,248 457,842
806,248 457,842
5,679,545 5.679,545
(171,410) 60,689
93,323 1,729,699
29,107,553 27,317,165
35,515,260 35,244,940
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Consejo Econdmico y Social (CES)
Estado de Rendimiento Financiero
del Ejercicio Terminado al 31 de Diciembre, 2022 y 2021
{Valores en RD$})

Ingresos (Notas: 17,18,19) Al 31 de Diciembre 2022

Al 31 de Diciembre 2021

Transferencias y Donaciones del MEPYD 30,039,167 30,038,167
Transferencias del Ministerio de la Presidencia 15,402,510 =
Recargos, multas y otros ingresos 773,482 4,174,277
Total Ingresos 46,215,159 34,213,444
Gastos (Notas:20,21,22,23 y 24)
Sueldos, salarios y beneficios a empleados 16,959,624 15,240,335
Suministros y material para consumo 1.541.213 1,104,691
Gastos de depreciacion y amortizacion 1,461784 1637,999
Otros Gastos 26,073,053 14,439,214
Gastos financieros 86,161 61,505
Total gastos 46,121,835 32,483,745
93,323 1,729,699

Resultados del periodo (ahorro / desahorro)

Las notas en las paginas 1 a 24 son parle inlegral de estes Estades Financieres
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Consejo Econémico y Social -CES-
Estado de Cambio de Activo Neto/ Patrimonio
del Ejercicio Terminado al 31 de Diciembre, 2022 y 2021
{(Valores en RD$)

Cambios
Capital en e e Resultados  Total Act_ivos.
Aportado*  Politicas Acumulados Netos/Patrimonio
Contables
Saldo al 01 de enero 2021 5,679,545 27,317,165 32,996,710
Cambio en politicas contables* - -
Revaluacidn de Propiedad, planta y equipo = -
Ajuste al patrimonio z
Resultado del periodo - - . 709 642 709,642
Saldo al 30 de junio de 2021 5,679,545 28,026,807 33,706,352
Saldo al 31 de diciembre de 2021 5,679,545 29,107,553 34,787,098
Cambio en politicas contables = -
Revaluacion de Propiedad, planta y equipo - - -
Efecto del gasto de depreciacion de los " : =
activos revaluados
Ajuste al patrimonio (171,410)
Resultado del periodo 93,323 93,323
Saldo al 31 de Diciembre, 2022 5,679,545 - - 29,200,876 34,709,011

Las nolas en las paginas 1 a 24 son parte integral de estos Estados Financieros

*Constituido con los resultados acumulados a 31/12/2016
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Consejo Econémico y Social -CES-
Estado de Flujo de Efectivo
Del Ejercicio Terminado al 31 de Diciembre de 2022 y 2021
(Valores en RDS)

Flujo de efectivo procedentes de actividades operativas 2022
Cobros de subvenciones, transferencias, y otras asignaciones 46,215,159
Cobros cuentas por cobrar 16,999
Pagos a los trabajadores o en beneficio de ellos (13,796,525)
Pagos por contribuciones a la seguridad social (1,717,433)

(15,320,585)
(13,257,616)

Pagos a proveedores

Otros pagos

Flujos de efectivo netos de las actividades de operacién 2,139,999
Flujos de efectivo de las actividades de inversion
Pagos por adquisicién de Propiedad,planta y equipo (742,467)
Seguro Pagado por Adelantado (51,606)
Pagos Anticipados (Contratos de arrendamiento) (1,164,105)
Flujos de efectivo netos de las actividades de inversién 181,821
Flujos de efectivo de las actividades de financiacion -
Flujos de efectivo netos de las actividades de financiacién -
Incremento/{Disminucion) neta en el efectivo y equivalentes al 18] 821
efectivo ,
Variacion de las cuentas por pagar -
Efectivo y equivalentes al efeetivo al principio del periodo 14,639,363
14,821,184

Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo
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2021

34,213,444
16,999
(13,324,842)
(1,604,748)
(14,639,365)
(818,949)

3,842,539

359.468

(13,607)
1,052,864

1,398,725

2,443 814

(517,034)
12,712,583

14,639,363
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Consejo Economico y Social -CES-

Estado de Comparacion de los Importes Presupuestados y Realizados

Al 31 de Diciembre del 2022
Presupuesto sobre la Base de Efectivo

{Clasificacion de Ingresos y Gastos por Objeto)

Concepto

I Ingresos totales
1.1 Iimpuestos
1.2 Contribuciones Sociales
1.3 Donaciones
1.4 Transferencias
1.5 Ingresos por contraprestacion
1.6 Otros ingresos

2 Gastos totales
2.1 Remuneraciones y contribuciones
2.2 Contratacion de servicios
2.3 Materiales y suministros
2.4 Transferencias corrientes
2.5 Transferencias de capital
2.6 Bienes muebles, inmuebles e
2.7 Obras
2.8 Adquisicion de Activos Financieros
2.9 Gastos financieros

Resultado financiero (1-2)

Presupuesto Presupuesto % de Variac Variacion
Reformado (A) Ejecutado  Ejecucion (D=A-B)

40,215,159 46,215,159 100% 0
15,402,510 15,402,510 100% -
30,039,167 30,039,167 100% -
773,482 773,482 0
30,039,167 45,480,113 151% (15,440,946)
15,960,217 16,959,624 106% (999,407)
12,543,504 26,129,125 208% (13,585,621)
1,535,445 1,541,213 100% (5,768)
- 763,990 (763,990)
- 86,161 (86,161)
16,175,993 735,045 -1 15,440,946
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Consejo Econémico y Soclal -CES-
Ejecucién Presupuestal al 31 de Diciembre, 2022
(Valores en RD$)
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS



1. Entidad economica

El Consejo Econimico y Social (CES), opera conforme al articulo No. 251 de la Constitucion de Ja
Republica, de fecha 13 de junio de 2015, y funge como érgano consultivo del Poder Ejecutivo, en
malteria econdmica, social e institucional, con el atributo general de conocer y €mitir opinién sobre
los problemas de cualquier naturaleza, de interés nacional, constituyendo un espacio institucional
permanente de didlogo y deliberacién en procura de la coneertacion social.

Mediante la Ley No. 142-15 del 12 de agosto de 2015, regula las funciones del Consejo y se
adscribe al Ministerio de la Presidencia.

Entre las principales funciones, estan:

e Examinar y estudiar los problemas econOmicos, sociales y laborales que afectan a la
sociedad dominicana.

o Examinar y estudiar los anteproyectos de leyes relacionados con aspectos y politicas
econdmicas, sociales o laborales que podrian incidir en la sociedad dominicana, a solicitud
del Presidente de la Republica, del Ministro de Economia, Planificacion y Desarrollo o de
la mayoria simple de sus miembros.

¢ Buscar la debida concertacién a través de la participacion democratica de empleadores,
trabajadores y organizaciones de la sociedad.

e Lograr consensos a través del didlogo social que permitan incorporar, por acuerdo o pacto
social, iniciativas de desarrollo econémico, social y laboral.

e Proponer a Poder Ejecutivo iniciativas legislativas relacionadas con aspectos y politicas
sociales, econémicas y laborales.

Estd conformado por un Presidente, un Secretario General y 45 miembros de los sectores
empresarial, sindical y social.

La Comision Ejecutiva es ¢l érgano operative compuesto per once (11) miembros: Presidente, Ja
Secretaria general y tres (3) consejeros de cada sector.

El CES tiene su domicilio en la Ave. Abraham Lincoln #295, Edificio Centro Empresarial

CARIBALICO, Primer piso, ala este, Santo Domingo R.D.

Al 31 de Diciembre del 2022, los principales funcionarios y directores del CES son los siguientes:

Nombre Cargo

Rafael D. Toribio Dominguez Presidente

iraima A. Capriles Directora Ejecutiva .
José A. Ventura Director Administrativo Financiero R >
Mariano Eberle Director de Comunicaciones

Elena A. Almonte Encargada Administrativa

Ariel Luis Ariaudo Encargado de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion
Elizabeth Frias Almonte Encargada Acceso a la Informacion

Yamileth Maria Vega Silverio Encargada Departamento Juridico

Maria Alexandra Peralta Encargada Departamento Contabilidad -
Efigenia Acevedo Encargada Control Presupuestos [\'ﬁ(
Dolores E. Carpio Encargada Cuentas Por Pagar

Alicia Farington Asistente Presidencia ?
[



2. Base de presentacion

Los Estados Financieros han sido preparados de conformidad con las Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector Pablico (NICSP), adoptadas por el Consejo Econémico y Social (CES)

El CES presenta su presupuesto aprobado segin la base contable de efectivo y los Estados Financieros
sobre la base de acumulacion (o devengado) conforme a las estipulaciones de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico: Presentacion de Informacion del Presupuesto en

los Estados Financieros (NICSP No. 24),

El presupuesto se aprueba segin la base contable de efectivo siguiendo una clasificacion de pago por
objeto. El presupuesto aprobado cubre ¢l periodo fiscal que va desde el Iro. De enero hasta el 31 de
diciembre del 2022 y es incluido como informacién suplementaria en los Estados Financieros y sus

notas.
3. Moneda funcional y de presentacion

Los Estados Financieros estan presentados en pesos dominicanos (RD$) que es la moneda funcional
de la Entidad.

4, Uso de estimados y juicios

La preparacién de los FEstados Financieros de conformidad con las Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector publico (NICSP) requiere que la administracién realice juicios, estimaciones
y supuestos que afectan la aplicacion de las politicas contables y los montos de los elementos de los
Estados Financieros (activos, pasivos, ingresos y gastos) reportados. Los resultados reales pueden

diferir de estas estimaciones.

Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente, los efectos de estas revisiones son
reconocidas prospectivamente.

Medicion de los valores razonables

La Entidad cuenta con un Mmarco de control establecido en relaciéon con el calculo de los valores
razonables y tiene la responsabilidad general por la supervision de todas las mediciones significativas
de éste, incluyendo los de Nivel 3.

Cuando se mide el valor razonable de un activo o pasivo, el CES utiliza, siempre que sea posible,
precios cotizados en un mercado activo.

Si el mercado para un activo o pasivo no es activo, la Entidad establecera el valor razonable utilizando
una técnica de valoracién. Con ésta se busca establecer cual serfa, a la fecha de medicion, el precio de

una transaccion realizada.

Los valores se clasifican en niveles distintos dentro de una jerarquia como sigue: W
5

Nivel 1: Precios cotizados (no-ajustados) en mercados activos para activos o pasivos idénticos.

Fo-



Nivel 2: Datos diferentes de los precios cotizados incluidos en el Nivel 1, que sean observables para el
activo o pasivo, ya sea directa (precios) o indirectamente (derivados de los precios).

Nivel 3: Datos para el activo o pasivo que no se basan en datos de mercado observables (variables no
observables).

Si las variables usadas para medir el valor razonable de un activo o pasivo pueden clasificarse en niveles
distintos de la jerarquia del valor razonable, entonces la medicion se clasifica en su totalidad en el
mismo nivel de la jerarquia que la variable de nivel mas bajo que sea significativa para Ja medicion

total.

5. Base de medicion

Estos Estados Financieros han sido preparados sobre la base del costo histérico.

6. Resumen de politicas contables significativas

Aqui se detalla todo lo relacionado con las principales politicas contables significativas, aplicadas
consistentemente a los periodos sobre los que se informa.

Cuentas por Cobrar y por Pagar

Los pasivos son reconocidos cuando se ha recibido el bien o servicio que los genera, independiente del
momento en el que se realiza el pago.

Los pasivos son dados de baja cuando los compromisos son saldados o expira el compromiso.

Mobiliarios y equipos
Reconocimiento y medicion

Las partidas de mobiliarios y equipos son medidas al costo de adquisicion menos la depreciacion
acumulada y pérdidas por deterioro.

Si partes significativas de un elemento de mobiliarios y equipos tiene vida util diferente, se contabiliza
como elementos separados de mobiliarios y equipos.

Cualquier ganancia o pérdida procedente de la disposicion de un elemento de mobiliarios y €quipos
(calculada como la diferencia entre el Valor obtenido de la disposicion y el valor en libros del activo)
se reconoce en resultados.

Costos posteriores
Los desembolsos posteriores se capitalizan solo si es probable que el CES reciba los beneficios

econdmicos futuros asociados con los costos. Las reparaciones y mantenimientos continu0s se registran
como gastos en restltados cuando se incurren.

Depreciacion
La depreciacion se calcula sobre el monto depreciable, que coffesponde al costo de un actiyo y otro
monto que se sustituye por el costo menos su valor residual.



La depreciacion es reconocida en resultados con base en el método de linea recta sobre las vidas utijes
estimadas de cada parte de una partida de mobiliarios y equipos, puesto que estas reflejan con mayor
exactitud el patréon de consumo espefado de los beneficios econémicos futuros refacionados con €]

activo.,

Los elementos de mobiliarios y equipos se deprecian desde la fecha en la que estén instalados y listos
para su uso o en el caso de activos constfuidos internamente, desde la fecha que el activo esté

completado y en condiciones de ser usado.

El estimado de Vidas Utiles de los mobiliarios y equipos, es como sigue:

Afios de
Tipo de Activo Vida Util
Mobiliarios y equipos 4-10

Los métodos de depreciacién, las vidas utiles y los valores residuales son revisados anualmente y se
ajustan si es necesatio.

Otros Activos

Los otros activos adquiridos por el CES son medidos al costo menos su amortizaciéon acumulada y las
pérdidas acumuladas por deterioro. Estos corresponden a licencias, programas y software.

Desembolsos posteriores
Los desembolsos posteriores son capitalizados solo cuando aumentan los beneficios econdmicos

futuros incorporados en el activo especifico relacionado con dichos desembolsos.

Amortizacién
La amortizacién se calcula sobre el monto depreciable, que corresponde al costo de un activo menos

su valor residual.

La amortizacién es reconocida en el resultado sobre la base del método de linea recia.
La vida atil estimada de las licencias, programas y sof tware abarca un periodo de 5 a 10 afios,

El método de amortizacion, la vida 0til y el valor residual son revisados anualmente, si existe evidencia
de algiin cambio y se ajustan, sl es necesario.
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Nota #7 Efectivo y Equivalentes de Efectivo.
Un detalle del efectivo y equivalente de efectivo al 31 de Diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:

Descripcién 2022 2021
Caja Chica 15,000 3,000
Cuenta Receptora#165-000478-5, Banreservas 14,806,184 14,636,363
14,821,184 14,639,363
Nota #8 Inversiones a corto plazo
Un detalle de la Inversidn a corto plazo al 31 de Diciembre 2022 y 2021, es como sigue:
Descripcign 2022 2021
Certificados financiero (#9602996607) 4,533,698 4,446,280
Certificados financiero (£9602995282) 11,234,936 10,720,282
15,768,634 15,166,562
Nota #9 Cuentas por Cobrar
Un detalie de las Cuentas por Cobrar a corto plazo af 31 de Diciembre 2022 y 2021, es como sigue:
Descripcidn 2022 2021
Jorge Montero 2,559 2,559
Efigenia Acevedo 10,070 10,070
Marfa Alexandra Peralta 4,370 4,370
16,999 16,999
Nota #10 Inventarios
Un detalle de las partidas de Inventario al 31 de Diciembre 2022 y 2021, s como sigue:
Descripcidn 2022 2021
Materiales y Suministros de Consumo 83,425
Nota# 11 Pagos Anticipados
Un detalle de los Pagos Anticipados al 31 de Diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:
Descripcion 2022 2021
Seguro de Vehiculo Pagado por Adelantado 31,931 34,908
Deposito por concepto de arrendamiento 1164,105 1,108,034
de local nuevas oficinas del CES.
Licencia Zoom {Video Conferencias) 1,418 1,449
Licencia Hosting (Pagina Web) 2,802 1,942 ﬂ
Licencia Antivirus 1,848 -
Otros Pagos Anticipados 66,546
1,268,650

1,146,332
20



Nota#12 Propiedad planta y equipos

Costos de adquisicion (2022)
Adiciones

Superavit revaluacidn

Retiros

Otros

Transferencias

Saldo al final del periodo

Dep. Acum. al inicio del periodo
Cargo del periodo

Retiros

Saldo al final del periodo

Prop. planta y equipos neto (2022}

Costos de adquisicion (2021)
Adiciones

Superdvit revaluacién
Retiros

Ctros

Transferencias

Saldo al final del periodo

Dep. Acum. al inicie del periodo
Cargo del periodo

Retiros

Saldo al final del periodo

Prop. planta y equipos neto {2021)

Mob. Y equ. de  Equipo,Transp y Const. En
ofic. otros Proceso Total
4,578,140 5,319,958 9,898,098
742,467 . 742,467
5,320,608 5,319,958 . 10,640,565
3,722,614 2,080,326 5,802,940
710,573 672,328 1,382,901
4,433,187 2,752,654 . 7,185,841
887,421 2,567,304 3,454,724
Mob. y equip. de  Equipo,Transpy  Const. En
ofic. otros Proceso Total
4,451,278 5,227,273 - 9,678,551
197,067 22,480 = 219,547
4,648,345 5,249,753 9,898,098
3,037,267 1,171,294 4,208,561
685,347 908,032 1,594,379
3,722,614 2,080,326 - 5,802,940
925,731 3,169,427 : 4,095,158

Ty



Nota#13 Activos Intangibles

Licencias y

Software Otros Total
Costos de adquisicion (2022) 284,561 C 284,561
Adiciones .
Retiros - -
Saldo al final del periodo 284,561 284,561
Amortizacién Acumulada
Saldos al tnicio 104,034 - 104,034
Cargo del periodo 78,883 78,883
Retiros - -
Saldo al final del periodo 182,917 182,917
Activos Intangibles {2022) 101,544 101,644

Licencias y

Software Otros Total
Costos de adquisicion (2021) 144,640 . 144,640
Adiciones 139,921 139,921
Retiros - 3
Saldo al final del periodo 284,561 284,561
Amortizacién Acumulada
Saldos al Inicio 60,414 60,414
Cargo del periodo 43,620 43,620
Retiros - -
Saldo al final del periodo 104,034 104,034
Activos Intangibles al 31 de
Diciembre, 2021 180,527 180,527

Nota# 14 Cuentas por pagar a corto plazo
Un detalle de las cuentas por pagar a corto plazo al 31 de Diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:

Descripcién 2022 2021

Cuentas por pagar

Compaiiia Dominicana de Teléfonos (CODETEL) 51,481 49,390

Otras Cuentas por Pagar - -
51,481 49,390




Nota# 15 Retenciones y Acumulaciones por pagar

Un detalle de las Retencicnes y Acumulaciones por Pagar al 31 de Diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:

Description 2022 2021
Colector General de Impuestos Internocs 517,327 408,452
Tesorerfa de la Seguridad Social 237,440 %
754,767 408,452

Nota# 16 Activos Netos/Patrimonio
Capital
Al 31 de Diciembre de 2022 y 2021, la composicién del capital de la Institucién es como sigue:
Descripcion 2022 2021
Capital (Constituido con los resultadas 5,679,545 5,679,545
acumulados al 31/12/2016)
Ajuste al Patrimonic (171,410) 60,689
Resultados positivos (ahorro)/negativo 93,323 1729,699
{desahorro) { periode actual)
Re?ultado acumulado (correspond. a 29,107,553 27 317,165
periadas anteriores)

34,709,011 34,787,098
Estado de Rendimiento Financiero
Nota# 17 Transferencia y Donaciones
Un detalle de los Ingresos por transferencias y donacianes al 31 de Diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:
Descripcidn 2022 2021
Transferencia del Ministerio de Economia
Planificacién y Dt:esarrollo (MEPYD),l 30,039,167 30,039,167
erogacienes segln presupuesto asignado
para el periodo 2021-2022

30,039,167 30,029,167

Nota# 18 Transferencia y Donaciones

Un detalle de los ingresos por transferencias y donaciones al 31 de Diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:

Descripcion 2022
Donaciones del Ministerio de la
Presidencia (Para ser utilizado en Mesas 15,402,510
Temédticas)

15,402,510

“Nc;a.30-025




Nota#l 19 Recargos, Multas y Otros Ingresos
Un detalle del ingreso por los recargos, multas y otros ingresos al 31 de Diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:

Descripcion 2022 2021

Recargos =

Muitas -

Otros Aportes MEPYD Periodo Anterior 3,293,680.00

Otros Aportes Ministerio de la Presidencia Periodo anterior

Intereses Ganados de Inver. Certif.

Financiero {13432 880,597.00
773,482 4,174,277

Nota# 20 Sueidos, Salarios y beneficios a empleados
Un detalle de las cuentas sueldos, salarios, beneficios a empleados al 31 de Diciernbre 2022 y 2021 es como sigue:

Descripeion 2022 2021
Sueldos 13,161,532 11,741,932
Contribuciones a la Tesoreria de & Seguridad $ocial 1,892,353 1,604,748
Horas extras -
Compensacion 936,861 915,161
Transporte
Regalia Pascual 968,878 978,494
Bonificacion -
Vacaciones -
Otros - =
16,959,624 15,240,335

Fl Consejo Economico Social pagd sueldos y compensaciones al personal directive, los cuales se definen como aguellos
que ocupan k posicién de directores y subdirectores en adelante, por aproximadamente RDS$4,80%,000.00 v RDS$2,404,500.00

respectivamente, Al 31 de Diciembre de 2022 y 2021 el Consejo Econdmico y Social mantiene 14 y 10 empleados respectivamente. . 7/

\

Nota#21 Suministro y Materiales para consumo
Un detalle de los Gastes de Suministro y Materiales para consume al 31 de Diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:

Descripcién 2022 2021

Alimentos y bebidas para personas - 285,742

Prenda de vestir 345,268

Papel de escritorio

Productos de papel y carton - .

Productos de artes gréficas - 8,260

Libros, revistas y periadicos - 3,100 s

Gasolina 360,000 240,000 Xg\

Utiles de escritorio, oficina e informatica 695,910 393,701

Otros repuestos y accesorios menores 2,884 39,280

Productes y Otiles varios 52,633 27,845

Material de Limpieza - 23,390

Utiles de cocina y comedor 84,517 83,374
1,541,213 1,104,691

2
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Nota# 22 Gastos de Depreciacion y Amortizacion

Un detalle de los Gastos de Depreciacion y Amortizacién al 31 de Diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:

Descripcién
Depreciacién
Amortizacion

Nota# 23 Otros Gastos

Un detalle de Otros Gastos al 31 de Diciembre de 2022 y 2021 es come sigue:

Descripcion

Teléfono local

Servicio de internet y televisién por cable
Energia eléctrica

Publicidad y propaganda

Impresion y encuadernacién

Viaticos dentro del pais

Vidticos fuera del pais

Pasajes

Almacenaje

Edificios y locales

Otros alquileres

Seguro de personas

Seguro de vehiculos

Mantenimiento y  reparacién de
computacién

Mant. y rep. de equipo de Transporte,
Traccién y Efevacién

Mant. y rep. De equipo de oficina vy
muebles

Servicios funerarios y gastos conexos
Eventos generales

Festividades

Estudios investigaciones y analisis
Servicios de contabilidad y auditoria
Servicios de capacitacién

Servicios de informdtica y sistema
computarizados

Otros Servicios Tecnicos Profesionales
Servicios de Alimentacién

Nota#f 24 Gastes Financieros

Un detalle de los Gastos Financieros at 31 de Diciembre de 2022 y 2021 e$ como sigue:

Descripcion
Comisiones bancarias

2022 2021
1,382,901 1,594,380
78,883 43519
1,461,784 1,637,999
2022 2021
638,291 611,610
32,282 21,360
628,415 570,535
344,898 334,332
23,922 420
1,150,915
14,518 16,886
8,354,633 8,075,095
105,844 99,807
1,233,290 963,173
98,770 121,721
71,820
49,398 32,190
4,248
21,240 .
8,000 622,580
- 12,399
- 342,219
240,000 236,000
62,002 17,770 il
~11C:4-20-02528-3 5 2
- 9,355,477 2,361,117
= o 3,635,001 -
\“32!3 noquy}f/ 26,073,053 14,439,213
\2 L%
2022 2021 \\_\)—
86,161 61,505
86,161 61,505

€0/



ANEXO

Ejecucion Presupuestaria del Gasto
Al 31 de Diciembre del 2022



CONSEJO ECONOMICC Y SCCIAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

PERIODO ENERO- DICIEMBRE, 2022

cODIGO: 2108
= IMPUTACION PRESUPUESTARIA 1 EJECUCION DEL GASTO
{2 CLASIF. OBJ. DEL GASTO PASIVOS DEVENGADO PAGADO
PROG. TIPO OB.. CUENTA SUBCTA AUX 3 (4 {5

] 2 1 1 1 1 193,636 4,809,000 4800,106
] 2 1 1 2 1 159,934 8,193,332 8,159,482
B 2 1 1 2 5 159,200 159,200
56 2 1 1 4 1 E 968,878 968 B78
98 2 1 1 5! 1 - H i
98 2 1 1 5 3 ]
98 2 1 1 5 4 - i -
9B 2 1 2 2 15 - 936,861 936,861
98 2 1 5 1 113,053 844,121 731068
98 2 1 5 2 115,818 950,444 834,626
S8 2 1 5 3 8,569 97,788 89,213
98 2 2 1 3 51,481 638,29t 636,650
93 2 2 1 5 32,282 32282
] 2 2 1 i} 1 2,832 626,415 627,872
56 2 2 2 il 344,898 344,898
] 2 2 2 2 23922 23922
56 2 2 3 1 1,150,915 1,150,915
] 2 2 3 2 . -
98 2 2 4 1 14,518 14,518
8 2 2 4 3 - -
98 2 2 5 1 63,415 8,410,704 8,408,572
9B 2 2 5 3 3 - .
98 2 2 5 3 4 4,832 5,560
98 2 2 5 3 5 728 101,012 100,284
98 2 2 ] 2 1 - - -
9 2 2 ] 3 1 5753 1,233,290 1,231,648
98 2 2 8 3 2 98,770 98,770
98 2 2 d 2 2 71,820 71820
=} 2 2 7 2 4 4248 4248
98 2 2 i7 2 B 4939¢ 49738
98 2 2 8 2 86,161 86,161
58 2 2 ] 4 21,240 21240
58 2 2 8 ] 1 - 8,000 8000
58 2 2 B B 2 - ]
] 2 2 B 7 t - -
] 2 2 8 7 3 240,000 256,640
9% 2 2 8 7 4 62,002 62,002
B 2 2 ] 7 5 " - 3
9B 2 2 8 7 B 54720 9,355 477 9305877
98 2 2 g 2 1 36,309 3,635,090 3,601.81
98 2 3 1 1 1 - =
98 2 3 2 3 345268 345268
98 2 3 3 1 - -
98 2 3 3 2 . -
9 2 3 3 3 - .
98 2 3 3 4 - .
98 2 3 7 1 1 380,000 360,000
=} 2 3 9 1 - -
98 2 3 9 2! 695811 696,029
56 2 3 9 5 84 517 84 517
56 2 B g 8 2884 2,884
] 2 3 L} 9 52,633 52,633
] 2 B8 1 1 118,942 116,942
] 2 B 1 4 345,807 349 427
] 2 ] 1 8
o8 2 6 1 9 . -
98 2 6 2 3 301,141 301,141

Anexo 2 4 2 1 1 i 348407

o TOTAL 806,249 45480,113 45,480,113
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CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL -CES-
INFORME SEMESTRAL DE INGRESOS
PERIODO ENERO-DICIEMBRE, 2022

cODIGO: 2108
CLASIFICACION DEL INGRESO DENOMINACION DE LA CUENTA FUENTE DE ORGANISM:
FINANCIAMIENTO FINANCIADC
1 2 3 4
TIPO GRUPO SUB-GRUPGC CUENTA

1 <} Transferencias
1 4 1 Tranferencias Corrientes
1 4 1 2 De ta Administracion Central* 10 100
1 4 1 2 De 1a Administracion Central™
3 1 1 1

1 Disminucicn de Disponibilidades Internas

TOTAL

“Del Ministeric de Economia Planificacion y Desarrollo
* Ministerio de la Presidencia
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Anexo 1
CONSEJO ECONGMICO Y SCCIAL {CES)
CALCULO COE VARIACIONES
SALDOS CAJA Y BANCO
PERIODO ENERO-DICIEMBRE,2022
1} BALANCE INICIAL CAJA Y BANCO 14,639,363
2) {+} INGRESOS 45,441,677
3 {=) DISPONIBILIDAD 60,081,040
4) {-) GASTOS 45,480,113
5 (=) BALANCE FINAL DE CAJA Y BANCO 14,600,927
6) BALANCE INICIAL 14,639,363
h {-) BALANCE FINAL 14,600,927
8 (=) DISMINUCION O INCREMENTO DE CAJA Y BANCO (38,436)
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Anexo 2

CONSEJO ECONGMICO Y SOCIAL (CES)
CALCULO DE VARIACIONES
CUENTAS POR PAGAR
PERIODO ENERO -DICIEMBRE, 2022

1)
2)
3

4

6)

&

BALANCE INICIAL CUENTAS POR PAGAR 457,842
(+)CUENTAS POR PAGAR ENERO-DICIEMERE, 2022 806,249
(-JCUENTAS PAGADAS EN EL PERIODO DE PERIODOS ANTERIORES 457,842
(=) BALANCE FINAL DE CUENTAS POR PAGAR 806,249
|BALANCE INICIAL DE CUENTAS POR PAGAR 457842
(-J/BALANCE FINAL DE CUENTAS POR PAGAR 808,249
(=) DISMINUCION DE CUENTAS POR PAGAR 348,407
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